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Број:1.1/01-           -     /17
Датум: 16.01.2017. године

Capital.ba
Влашићка 25Ц Бања Лука
(Факс: 051 281 407)

Предмет:  Одговори на питања из Захтјева за уступање информација пословног портала Capital.ba  Бања Лука од 12.01.2017. године.
Питање 1. Колико је Мјешовити Холдинг „Електропривреда РС“ на крају прошле године запошљавала радника и да ли је тај број смањен или повећан у односу на крај 2015. године?  
- Информацију, односно тражене податке дајемо у својству повезаног правног лица у систему Мјешовитог Холдинга „Електропривреда Републике Српске“, за чије податке смо и одговорни као „јавни орган“ у смислу одреби Закона о слободи приступа информацијама. 

На крају 2016.  године МХ „ЕРС“- Матично предузеће а.д. Требиње je запошљавало 198 радника и у односу на 2015. годину број запослених радника у 2016. години се повећао за 24. 

Питање 2. Молим Вас да ми наведете број радника по свим зависним предузећима „ЕРС“ и како се кретао у прошлој у односу на крај 2015. године?

- Када се ради о Вашем захтјеву за достављање података по свим зависним предузећима „ЕРС“-а и како се кретао у прошлој у односу на крај 2015. године, подсјећамо Вас на чињеницу да су та предузећа са правним субјективитетом и да сагласно одредбама Закона о слободи приступа информацијама потпадају под појам „јавног органа“ и требате се истим непосредно обратити.

Питање 3. Има ли вишка радника у „Електропривреди РС“ и ако има о којем броју је ријеч?

  Ограничавајући се на својство и одговорност „јавног органа“ у смислу одредби Закона о слободи приступа информацијама, као што је то наведено под тачком 1. овог дописа, дајемо следећи одговор: 
- Број извршилаца у  МХ „ЕРС“- Матично предузеће а.д. Требиње је усклађен са Правилником о унутрашњој организацији и систематизацији радних мјеста и извршилаца.
Питање 4. Колика су укупна издвајања за плате МХ „Електропривреда РС“ и да ли су повећана или смањена у односу на 2015. годину? Колико у укупним расходина учествују расходи за плате?

- Законом о Рачуноводству и ревизији Републике Српске од 2016. године укинута је обавеза сачињавања и предавања полугодишњих финансијских извјештаја. На основу наведенога једино мјеродавни и валидни су годишњи финансијски извјешатаји, а сви остали обрачуни представљају привремене и непотпуне извјештаје.  Књижења трошкова пословања за 2016. годину још увелико трају и иста ће се вршити све од предаје завршних рачуна. 

Питање 5. Како је пословала „Електропривреда“ у прошлој години?

- У складу са наведним, валидни и поуздани одговори на постављена питања под 4. и 5. ће Вам се моћи доставити тек након израде и предаје завршних рачуна за 2016. годину, осносно након 28. фебруара 2017. године по појединим зависним предузећима, а консолидовани подаци, односно одговори за МХ„Елекреопривреду РС“ за коју питате, тек након предаје консолидованих финансијских извјештаја, тј. након 30.04.2017. године.
С поштовањем
Служба за информисање
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Жиро рачуни: 

NLB Развојна банка а.д. Бања Лука: 562-008-00000195-03, Нова банка а.д. Бања Лука: 555-009-00003093-95 

Hypo Alpe Adria Bank a.д. Бања Лука: 552-005-00000103-91, Бобар банка а.д. Бијељина: 565-801-42000001-88

Volksbank а.д. Бања Лука: 567-443-10000445-42, Pavlović International Bank: 554-001-00002866-19

UniCredit Bank a.д. Бања Лука: 551-030-00010905-37, Balkan Investment Bank a.d.: 568-903-10006186-34

Комерцијална банка а.д. Бања Лука: 571-080-00000045-88


