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УВОД

Одлуком Владе Републике Српске из јула мјесеца 2010. године, основан је  Гарантни фонд Републике Српске а.д. Бања Лука (у даљем тексту: Фонд). Правни статус Фонда, његова дјелатност, начин коришћења средстава и начин управљања Фондом, регулисан је Законом о Гарантном фонду Републике Српске („Службени гласник Републике Српске“, број 50/10). Обзиром да је оснивач Фонда Република Српска и да је оснивач 100% власник акција Фонда (Фонд је затворено а.д.), на рад и пословање Фонда примјењују се и одредбе Закона о јавним предузећима („Службени гласник Републике Српске“, број 75/04 и 78/11).
Статус правног лица Фонд је стекао уписом у регистар Окружног привредног суда у Бањалуци (Рјешење о упису у судски регистар од 28.10.2010. године).

Основни капитал Фонда је 30.000.000,00 КМ (словима: тридесет милиона конвертибилнихмарака), а исти износ је уплаћен у новчаном облику. Основни капитал је подијељен на редовне акције, чија је номинална вриједност једна конвертибилна марка, које гласе на име и уписане су у Централном регистру хартија од вриједности а.д. Бања Лука. Фонд је у обавези да одржава капитал Фонда најмање у висини уплаћеног основног капитала.

Средства Фонда обезбјеђују се из буџета Републике Српске, буџета јединица локалне самоуправе, Развојног програма Републике Српске, кредитног задужења, емисијом хартија од вриједности, прихода Фонда, донација и осталих извора.

Фонд за своје обавезе одговара властитом имовином.

Фонд је основан ради остваривања општег интереса који је изражен у пружању подршке развоју предузетништва кроз олакшавање приступа финансијским средствима потребним за обављање пословних дјелатности предузетника (правних и физичких лица) са сједиштем, односно пребивалиштем у Републици Српској, а посебно за:
а) почетне пословне дјелатности,

б) пословне активности младих предузетника,

в) пословне активности жена,

г) пројекте који доприносе запошљавању и очувању радних мјеста,

д) извозно оријентисане пословне дјелатности, 

ђ) пословне дјелатности у области пољопривреде,

е) производне дјелатности и услужне дјелатности повезане са производним 

    сектором,

ж) пројекте и пословне дјелатности за унапређивање економског развоја подручја 

     са изузетно ниским животним стандардом или високом незапосленошћу и 

з) друге одрживе пројекте.

Основна дјелатност Фонда је издавање свих врста гаранција, супергаранција и контрагаранција, за обезбјеђење дијела обавеза по кредиту или другој финансијској обавези, уговореним између предузетника са сједиштем, односно пребивалиштем у Републици Српској, као налогодавца гаранције и дужника по обезбјеђеној обавези, и банке или друге финансијске организације, као корисника гаранције и повјериоца по обезбјеђеној обавези. 
Фонд може издати гаранције највише до 50% износа одобреног кредита или друге финансијске обавезе које је предузетнику одобрила банка или друга финансијска организација.

Фонд не може издавати гаранције за финансирање трговинске дјелатности која је претежно базирана на увозним производима, угоститељске дјелатности која се искључиво или претежно односи на: точење пића (барови, бифеи и кафане), приређивање игара на срећу, коцкарнице, кладионице и финансијко посредовање. Фонд не може издавати гаранције за кредите који служе за отплату раније одобрених негарантованих кредита и финансијских обавеза предузетника код исте банке или друге финансијске организације.

Укупан износ издатих гаранција Фонда (гарантни потенцијал) не може бити већи од троструког износа основног капитала Фонда. 

Укупно излагање Фонда према једном предузетнику или групи повезаних предузетника по основу издатих гаранција не може бити веће од 5% вриједности основног капитала Фонда. Укупно излагање Фонда по основу издатих гаранција, према лицу које има лични интерес у правном послу са Фондом или се сматра повезаним лицем по прописима о привредним друштвима не може бити већи од 1% износа основног капитала Фонда, односно према свим наведеним лицима не може бити веће од 10% износа основног капитала Фонда. Укупан износ гарантованих обавеза према једној банци или другој финансијској организацији за предузетнике или групу повезаних предузетника не може бити већи од 30% гарантног потенцијала Фонда, уважавајућа напријед наведена ограничења.

Правилником о одобравању гаранција по гарантнио-кредитним линијама („Службени гласник Републике Српске“, број 28/11) одређене су сљедеће врсте гарантно-кредитних линија по којима се одобравају гаранције:
1) Гарантно-кредитна линија за start-up – корисници: Предузетници и правна лица која обављају регистровану дјелатност у циљу стицања добити не дуже од 18 мјесеци; 

2) Гарантно-кредитна линија за регистрована пољопривредна газдинства – корисници: Лица која су уписана у Регистар пољопривредних газдинстава код АПИФ-а; 

3) Гарантно-кредитна линија за предузетнике – корисници: Предузетници који обављају регистровану дјелатност у циљу стицања добити;
4) Гарантно-кредитна линија за  пољопривреду – корисници: Правна лица која се баве производњом и прерадом у пољопривреди или рибарству и  

5) Гарантно-кредитна линија за привредна друштва – корисници: Правна лица која обављају регистровану дјелатност у циљу стицања добити.
Истим Правилником дефинисана је и намјена гарантно-кредитних средстава, износи гаранција по гарантнио-кредитним линијама, период отплате и грејс период за кориснике средстава по гарантнио-кредитним линијама, максимална излазна каматна стопа, стопа премије за ризик итд.

Након регистрације у Окружном привредном суду Бања Лука, Фонд је отпочео са доношењем нормативних аката (правилника, пословника, упутстава и других општих аката), формирање органа Фонда, заснивање радног односа са радницима Фонда и обављањем свих других организационо-техничких и формално-правних радњи на стварању услова за несметан почетак рада Фонда. Током 2011. године донесено је, или предложено надлежном органу на усвајање, укупно 17 правилника, 4 пословника и 1 упутство, а којим се утврђују оперативни и функционални аспекти рада органа Фонда у складу са законом, Статутом и Етичким кодексом Фонда.
Током 2012. године, а сходно дефинисаном Плану активности Фонда, настављене су активности на презентацији рада и дјеловања Фонда, Обишли смо већину oпштина и градова, а потом и многе потенцијалне клијенте самостално или у сарадњи са пословним банкама и носиоцима привреде и пољопривреде у сједиштима општина. Ове презентације су уродиле плодом, те су подношене апликације код банака за кредите и за гаранције Фонда. У току 2012. године радници Фонда су обишли тридесетак потенцијалних клијената из Републике Српске (физичких и правних лица) код којих је било интереса за финансирање пројеката из свих грана дјелатности.

Од укупно 25 издатих гаранција само су 4 дошле у складу са концептом Гарантног фонда, гдје се клијент обраћа прво пословној банци, а потом захтјев стиже заједно са условном одлуком Фонду на разматрање и доношење одлуке о подршци пројекту и издавању гаранције. Све остале гаранције су плод интензивног рада радника Фонда преко презентација, а посебно појединачним посјетама клијентима објашњавајући мјесто, улогу и значај Фонда у обезбјеђењу кредитних средстава за финансирање инвестиција потенцијалних клијенета. На тој основи постигнути су резултати како се наводи у предметном извјештају.

1. ОРГАНИЗАЦИЈА И НАЧИН РАДА ГАРАНТНОГ ФОНДА РС

У складу са Законом о Гарантном фонду Републике Српске и Законом о јавним предузећима, органи Фонда су: Скупштина акционара, Надзорни одбор и директор.

Правилником о унутрашњој организацији и систематизација радних мјеста у Фонду је  систематизовано укупно 15 радних мјеста, а шематски приказ организације Фонда је приказан како слиједи:
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У току 2012. године Фонд је комплетирао све органе у складу са Законом о јавним предузећима, Законом о Гарантном фонду РС и Статутом Фонда. Органи Фонда су:

- Скупштина акционара

- Надзорни одбор Фонда (пет чланова)

- Одбор за ревизију (три члана)

- Директор одјељења интерне ревизије.

Дакле, сада су дефинисани и изабрани сви органи Фонда.

Извјештавање о свом раду регулисано је одредбама Закона, а сви органи посредно или непосредно подносе своје извјештаје о раду и дјеловању Скупштини акционара.

На овом мјесту Извјештаја наводимо сједнице органа како слиједи:

· 7 сједница Надзорног одбора, и то 6 редовних и 1 ванредна,

· 8 сједница Одбора за ревизију,

· 3 сједнице Гарантног одбора Скупштине акционара Фонда,

· 12 сједница Гарантног одбора Фонда и

· 38 сједница Управе Фонда.

На свакој сједници Органа Фонда уредно је вођен Записник, а код појединих органа сачињава се аудио запис на диктафону, а потом нарезује на ЦД.

Уредно се воде Књиге одлука органа Фонда и архивирање комплетне документације по сједницама.
2. АНАЛИЗА ПЛАНА ПОСЛОВАЊА ФОНДА ЗА 2012. ГОДИНУ

Скупштина акционара Фонда је разматрала и усвојила План пословања Гарантног фонда Републике Српске за 2012. годину и исти верификовала одлуком број 04/1-012-2-724/11 од 13.04.2011. године.

Фонд је обављајући своју дјелатност настојао реализовати планске задатке и исте реализовао како слиједи:

2.1. Анализа плана прихода за 2012. годину

	ОПИС
	Планирано
	Остварено
	индекс

	1
	2
	3
	4= 3/2Х100

	Приходи од камата
	1.134.000,00
	1.293.083,44
	114,03

	Приходи од камата ХОВ 
	140.000,00
	122.459,02
	87,47

	Приходи од премија
	350.074,00
	100.604,49
	28,74

	Приходи од провизија
	105.000,00
	5.118,82
	4,88

	приходи од укидања резервисања по ванб. активи
	
	375.000,00
	

	Приходи од укудања рез.држ.дон
	
	4.728,55
	

	Остали приходи
	10.000,00
	191,70
	1,92

	Укупан приход
	1.739.074,00
	1.901.186,02
	110


Остварени финансијски приход од камата на депонована средства је произашао из правилног приступа Управе Фонда у одабиру банака и дистрибуцији слободних новчаних средстава код пословних банака у облику депозита, строго водећи рачуна о висини понуђених пасивних каматних стопа, те ликвидности и солветности пословних банака. Из наведене табеле се види структура депонованих средстава по банкама:
	РБ
	Назив банке
	Износ депозита
	Проценат учешћа %

	1.
	Нова банка а.д. Бања Лука
	6.750.000,00
	24,28

	2.
	Бобар банка а.д. Бијељина
	2.125.000,00
	7,64

	3.
	Балкан Инвестмент банк а.д. Б. Лука
	6.225.000,00
	22,39

	4.
	МФ банка а.д. Бања Лука
	6.625.000,00
	23,83

	5.
	Павловић Интер. Банк а.д.
Бијељина
	6.080.000,00
	21,87

	 
	Укупно:
	27.805.000,00
	100,00


Приходи по основу камата на дугорочне дужничке ХОВ нису остварени у пуном износу из разлога што је Фонд планирао пласман за цијелу 2012. годину, а пласман је извршен 24.04.2012. од када припада приход по основу камата Фонду.
Обзиром да је Фонд у 2012. години издао укупно 21 гаранцијa, те у претходној години издао 4 гаранције, што укупно износи 25 гаранција, остварена премија износи 100.604,49 КМ, индекс остварења плана износи 28,74 %. Дакле, од планираних 14.000.000,00 КМ издатих гаранција у наведеном периоду Фонд је укупно издао 4.352.972,93 КМ (индекс 31,10), а тиме подржао 9.267.945,86КМ кредитних пласмана. 
Индекс остварења плана провизије за обраду захтјева изузетно је низак из два разлога, и то: први разлог је неостварење плана издавања гаранција, а други разлог је промјена у рачуноводственим политикама Фонда гдје је дефинисано да се приходи од провизија разграничавају на период трајања издатих гаранција, без обзира на настанак трошкова по овој врсти активности у Фонду.

Приходи од укидања резервисања по ванбилансној активи у износу од 375.000,00 КМ односе се на успостављање наплате два клијента (ЈУ Геронтолошки центар Слатекс Слатина и Ветеран СиМ д.о.о. Бијељина) који су након заостајања у плаћању обавеза Банци и Фонду успоставили редовне уплате, а тиме омогућили оприходовање претходно насталих резервисања у наведеном износу.

Битно је напоменути да је први клијент заостале обавезе уплатио 30.06.2012. године, а други клијент уплатио 25.01.2013. године, а по МРС наведени догађај битно утиче на финансијски резултат Фонда, па га је потребно подвести под догађаје након дана билансирања и уврстити у финансијске извјештаје Фонда за 2012. годину.

Приходи од укудања резервисања – Државне донације у износу од 4.728,55 КМ се по МРС 20 односе на износ обрачунате амортизације на средства добијена од Министарства финансија Републике Српске и Пореске управе који су оптеретили трошкове амортизације на конту 6620 Трошкови амортизације Материјалне имовине. На основу извјештаја комерцијалне ревизије наложена корекција за износ државних давања (преузимање канцеларијског намјештаја од наведеног Министарства), искњижавањем прихода од укупне вриједности наведеног намјештаја, те успостављање обрачуна преносом на разграничене приходе.
2.2. Анализа плана расхода за 2012. годину

	Ред бр
	Конто
	Назив
	План за 2012.
	Оствар. у 2012
	ИНД

	1
	2
	3
	4
	5
	6=5/4

	1
	6167
	Трошкови пла. промета - у стр. валути
	 
	49,34
	 

	2
	6410
	Расходи резервисања по ванбил. активи
	661.500,00
	375.000,00
	57

	3
	650
	Трошкови зарада
	349.850,35
	344.725,16
	99

	4
	6500
	Трошкови зарада запослених
	309.978,78
	308.738,36
	100

	5
	6501
	Накнаде Надзорни одбор
	24.120,00
	24.000,00
	100

	6
	6502
	Трошкови зарада Гарантни одбор
	7.718,40
	3.600,00
	47

	7
	6503
	Трошкови зарада -Одбор за ревизију
	8.033,17
	6.886,80
	86

	8
	6504
	трошкови зарада -директор инт. ревизије
	 
	1.500,00
	 

	9
	651
	Трошкови накнада зарада
	21.105,00
	27.948,00
	132

	10
	6510
	Накнада топли оброк
	21.105,00
	19.848,00
	94

	11
	6512
	Трошкови накнада -регрес за -ГО
	 
	8.100,00
	 

	12
	652
	Трош. пореза на зараде и накн. зарада
	41.217,26
	41.465,59
	101

	13
	6520
	Трошкови пореза за зараде и накн. зарада
	34.442,09
	32.609,44
	95

	14
	6521
	трошкови пореза за топли оброк
	2.345,00
	2.205,33
	94

	15
	6522
	Трошкови пореза за накнаде надз. одбор
	2.680,00
	2.666,64
	100

	16
	6523
	Трошкови пореза - пореској картици
	 
	1.752,33
	 

	17
	6524
	Трошкови пореза на накн. Гарантни одбор
	857,60
	399,99
	47

	18
	6525
	Трошк. пор. на зараде и нак. зар. -регрес
	 
	900,00
	 

	19
	6526
	Трошкови пореза на накнаде дир. ИР
	 
	166,67
	 

	20
	6526
	Трошк.пореза на зар. и нак/-одбор за рев.
	892,57
	765,19
	86

	21
	653
	Трош. Допр.  на зараде и накнаде зарада
	203.010,39
	205.967,07
	101

	22
	6530
	Трошкови допр. на зараде и накн.за рада
	169.640,13
	169.202,11
	100

	23
	6531
	Трошкови доприноса за ТО
	11.550,00
	10.862,14
	94

	24
	6532
	Трошкови допр. на накнаде Гаран. одбор
	4.224,00
	1.970,16
	47

	25
	6533
	Трошкови доприноса на накнаде НО
	13.200,00
	13.134,36
	100

	26
	6535
	Tрошкови допр.на накн.-бенеф. рад.стаж
	 
	1.775,50
	 

	27
	6536
	Трошкови допр. на зараде и накн.-регрес
	 
	4.433,00
	 

	28
	6537
	Трош. допр. на зар. и нак. зар/ Од. Рев.
	4.396,26
	3.768,90
	86

	29
	6538
	Трош. доприноса на зараде и нак. -дир. ИР 
	 
	820,90
	 

	30
	655
	Остали лични расходи
	25.900,00
	18.958,01
	73

	31
	6551
	Трошкови превоза
	12.000,00
	9.805,95
	82

	32
	6552
	Трошкови дневница
	3.500,00
	898,23
	26

	33
	6553
	Трошкови смјештаја и хране на служ. путу
	2.400,00
	1.564,08
	65

	34
	6554
	Трошкови превоза на службеном путу
	 
	988,90
	 

	35
	6556
	Трошкови путарине на службеном путу
	 
	62,70
	 

	36
	6557
	Трошкови горива службеног аутомобила
	6.000,00
	3.992,15
	67

	37
	6558
	Исплате радн.по основу опш. кол. уговора
	2.000,00
	1.646,00
	82

	38
	660
	Трошкови материјала
	10.000,00
	3.717,36
	37

	39
	6601
	Трошкови канцеларијског материјала
	8.000,00
	3.667,12
	46

	40
	6603
	Трошкови осталог материјала
	 
	
	 

	41
	6604
	Трошкови ситног инвентара
	2.000,00
	50,24
	3

	42
	661
	Трошкови производних услуга
	4.000,00
	2.396,81
	60

	43
	6610
	Трошкови произв. uсл.- Услуге одржавања
	 
	641,81
	 

	44
	6611
	Трошкови произв.услуга-  одрж.софтвера
	4.000,00
	1.755,00
	44

	45
	662
	Трошкови амортизације
	20.000,00
	22.307,01
	112

	46
	6620
	Трошкови амортизације
	20.000,00
	22.307,01
	112

	47
	664
	Нематериј.трошк. (без пореза и допр.)
	27.600,00
	25.899,61
	99

	48
	6641
	Трошкови конкурса
	1.200,00
	2.068,50
	172

	49
	66410
	Трошкови стручне литературе - часописи
	1.500,00
	751,00
	50

	50
	66411
	Нематериј. трошкови-услуге одржавања
	 
	1.038,60
	 

	51
	66412
	Нематериј, трошкови- усл, дератизације
	 
	70,20
	 

	52
	66413
	Нематериј. трошкови- услуге чишћења
	4.000,00
	2.400,00
	60

	53
	66415
	Нематериј.трошкови-Комуналне услуге
	1.000,00
	889,03
	89

	54
	66416
	Трошкови провизија за упис обвезница
	 
	1.200,00
	 

	55
	66417
	Трошкови ревизије фин.извјештаја
	5.400,00
	6.318,00
	117

	56
	66418
	Трошкови адаптације канцел. простора
	 
	
	 

	57
	6642
	Трошкови нотарских услуга
	 
	14,04
	 

	58
	6643
	Трошкови премије осигурања радника
	 
	230,40
	 

	59
	6644
	Трошкови ПТТ услуга у земљи
	5.500,00
	4.364,05
	79

	60
	66445
	Трошкови поклона
	 
	250,00
	 

	61
	6645
	трошкови семинара
	3.000,00
	1.809,40
	60

	62
	6646
	Трошкови репрезентације
	4.000,00
	1.510,07
	38

	63
	6647
	Трошкови платног промета - у дом. валути
	2.000,00
	2.383,82
	119

	64
	6648
	Трошкови ПТТ Усл. преносне пошиљке
	 
	442,40
	 

	65
	6649
	Нематер. Трош. (Трош. предаје год. Обр.)
	 
	160,00
	 

	66
	665
	Трошкови по основу пореза и доприноса
	 
	170,00
	 

	67
	6650
	Трошкови водног доприноса
	 
	170,00
	 

	68
	666
	Остали трошкови
	81.000,00
	79.496,84
	98

	69
	6660
	Остали трошкови - Трошкови закупа
	60.000,00
	59.990,40
	100

	70
	6661
	Трошкови такса
	 
	507,60
	 

	71
	66610
	Фотографски трошкови
	 
	20,40
	 

	72
	66611
	Остали трошкови- Новог.пакетићи
	 
	203,53
	 

	73
	66613
	Трпшкови рекламе и пропаганде
	2.000,00 
	1.358,78
	69

	74
	66612
	Остали трошкови -остале исплате
	 
	306,19
	 

	75
	6663
	Трошкови-Комуналне таксе
	 
	400,00
	 

	76
	6664
	Остали трошкови - трошкови гријања
	10.000,00
	6.957,75
	70

	77
	6665
	Трошкови-Утрошена електрична енергија
	5.000,00
	2.785,97
	56

	78
	6666
	Трошкови Посебна републичка такса
	4.000,00
	3.000,00
	75

	79
	66660
	Трошкови накнада за шуме
	 
	1.332,48
	 

	80
	66661
	Трошкови против. накнаде по год. обр.
	 
	194,18
	 

	81
	6667
	Трошкови регистрације путничког возила
	 
	1.306,00
	 

	82
	6668
	Трошкови одржавања путничког возила
	 
	1.109,10
	 

	83
	6669
	Остали ванредни расходи
	 
	24,46
	 

	84
	6720
	Аутогуме у употреби
	 
	0
	 

	85
	678
	Остали расходи
	4.000,00 
	4.000,18
	100

	86
	6780
	Накнада ЦРХОВ
	4.000,00
	4.000,18
	100

	87
	6781
	Накнада Комисији за ХОВ
	 
	0,00
	 

	88
	 
	Укупно трошкови
	787.683,00
	777.100,71
	99

	89
	 
	У К У П Н О   
	1.449.183,00
	1.152.100,71
	80

	
	
	
	


Из наведене табеле видимо да су укупни трошкови остварени у 2012. години у односу на планиране готово идентични, односно индекс раста је 99, што нам говори да је план добро урађен што се тиче пројектовања трошкова за 2012. годину. 

Када се уобзире сви расходи индекс остварења је 80, а узрок неостварења плана расхода лежи у чињеници да су Расходи резервисања по ванбилансној активи остварени индексом 57 (планирано 661.500,00 КМ, а остарено 375.000,00 КМ)
	
	


Трошкови зарада  остварени су индексом 99 што нам говори да је Фонд поступајући по Правилнику о платама и другим накнадама и примањима запослених у Фонду правилно планирао и испоштовао све одредбе наведеног Правилника.

Трошкови накнада зарада су расле у односу на план, па је индекс остварења плана 132 из разлога што је Фонд крајем 2012. године укалкулисао трошкове накнаде за регрес по Правилнику о платама и другим накнадама и примањима запослених у Фонду и Општем колективном уговору у износу од 8.100,00 КМ. 

Трошкови пореза на зараде и накннаде зарада имају индекс 101 што нам говори да су порези на плате и друге накнаде такође правилно обрачунавати и плаћани.

Трошкови доприноса на зараде и накнаде зарада такође су правилно обрачунате и исплаћене. 

Остали лични расходи су у односу на план мањи за 6.942,00 КМ што нам говори да смо без обзира на План били штедљиви те прецизно дефинисали права по ставкама групе рачуна 665. 

Највеће одступање је код трошкова дневница за службена путовања (индекс остварења плана 26), те код трошкова горива службеног аутомобила (индекс 67), што је у непосредној вези са потребама путовања код клијената и банака у РС.

Ставка трошкова материјала остварена је индексом 37 што говори да су сходно настојањима Управе Фонда уштеде чињене на свакој позицији, а посебно на набавки ситног инвентара. Набављало се само најнужније што је принцип Управе Фонда.

Трошкови производних услуга су у односу на план остварени индексом 60. У ову групу спадају трошкови услуга одржавања и трошкови одржавања софтвера. За прву ставку није ништа предвиђено, а настали су трошкови у наведеном износу због интервенције на улазним клизним вратима пословног простора којег користимо, што нисмо могли предвидјети, а одржавање постојећег софтвера је уговорено са испоручиоцем у наведеном износу.

Трошкови амортизације су остварени индексом 112 и увећани су у односу на план због набавке нових средстава у 2012. години и обрачуна амортизације на нематеријална улагања у износу од 3.937,28 КМ. 

Нематеријални трошкови (група конта 664) остварени су индексом 99, а у њиховој структури је највећи индекс на трошковима конкурса и огласа у штампи и „Службеном гласнику РС“ (индекс 172) из разлога што је понављан Јавни конкурс за избор и именовање чланова одбора за ревизију, а тиме удвостручило трошак истог конкурса. Трошкови ревизије финансијског извјештаја су већи од планираних за 17 % из разлога избора најповољније понуде за ревизију финансијских извјештаја за пословну 2012. годину. Такође су и трошкови платног промета у домаћој валути већи од планираних за 19 %, а разлог је већи пренос средстава оснивачког капитала са банке на банку у току године због промјена у понудама по пасивним каматним стопама и прелазак на пословање преко главног рачуна који је за Фонд отворен у МФ Банци а.д. Бања Лука.

Трошкови репрезентације (конто 6646) су остварени индексом 38 и укупно износе 1.510,07 КМ. Без обзира на планирани износ 4.000,00 КМ остарено је онолико колико је одобрено од стране Управе Фонда. 

Остали трошкови (група рачуна 666) остварени су индексом 97, а главни трошак у овој групи је трошак закупа пословног простора, а он је планиран на основу Уговора о закупу па тиме је и прецизан. Остали трошкови као што су трошкови гријања, трошкови ел. енергије и остали трошкови наведени у групи су остварени уз максималне уштеде на свим позицијама на које су Управа и запослени у Фонду могли утицати.

На групи конта 678 Остали расходи Фонд води Накнаду ЦРХОВ и Накнаду Комисији за ХОВ. И она је одређена прописима наведених Организација те се планира у прописаном износу.

У суштини Фонд се понашао крајње штедљиво и политиком доброг домаћина односи према свим трошковима на које је могао утицати, што показује и крајни ефекат индекса раста укупних трошкова.

2.3. Анализа финансијског резултата

	Рб
	Опис
	Планирано
	Остварено
	Индекс

	1
	2
	3
	4
	5=4/3х100

	1.
	Укупан приходи
	1.739.074,00
	1.901.186,00
	109,33

	2.
	Укупни расходи (а+б)
	1.449.183,00
	1.152.101,00
	79,50

	а)
	Трошкови пословања
	787.683,00
	777.101,00
	98,66

	б)
	Трошкови резервисања
	661.500,00
	375.000,00
	56,69

	3.
	Финансијски резултат (1-2)
	289.891,00
	749.085,00
	259,00


Укупан приход је остварен у наведеном индексу из разлога већих прихода од камата на депонована средства који у структури укупног прихода носе 65 % прихода, мањег обима издатих гаранција и наплате премије ризика и провизије за обраду гаранција у планском периоду. Новина у евиденцији провизија је што је од пословне 2012. године обавеза Фонда да временски разграничава наведене приходе без обзира на настанак једнократне накнаде за приход по основу провизије.

Укупни расходи нису реализовани по плану јер нису стечени услови резервисања планираних средстава за покриће ризика из два разлога, и то: што су органи Фонда на одобрењу гаранција строго водили рачуна о ризику издавања гаранција по захтјевима банака са једне стране и напора проведених на наплати потраживања од клијента који је био у доцњи (ЈУ Геронтолошки центар „Слатекс“ Слатина и Ветеран СиМ д.о.о. Бијељина).

Обзиром да су приходи остварени у планираном нивоу дио неостварених трошкова је директно преточен у финансијски резултат Фонда што је резултирало индекс остварења плана финансијског резултата 259.

2.4. Анализа финансирања инвестиционих улагања у 2012. години 

На основу плана инвестиција у 2012. години планирано је 115.000,00 КМ за набавку опреме и основних средстава. Проводећи план инвестиција који је у једном правцу био везан за пресељење у нови пословни простор, а други правац који је био за набавку моторних возила који није реализован из познатих разлога.

Преглед извршења плана приказан је у наредној табели:

	Инвестиције
	План за  2012.
	Остварено у 2012.
	Индекс

3/2
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	
	
	

	Адаптација пословног простора 
	30.000,00 
	25.079,58
	83,60
	
	
	

	Инвентар и намјештај за нови пословни простор
	20.000,00 
	
	
	
	
	

	Набавку опреме (рачунари, телефонска централа у новом простору)
	10.000,00
	2.547,08
	25,47
	
	
	

	Набавка моторних возила
	55.000,00 
	
	
	
	
	

	Укупно:
	115.000,00 
	27.626,66
	24,03
	
	
	


Реализација истог је текла на сљедећи начин: 

1. Опрема-Рачунар-HP P3400 MT G630                                                     1.700,00 KM
2. Опрема-IBM -диск 2.ком                                                                            847,08 КМ
3. Аванси за основна средства-Интер-мал д.о.о. Градишкa                   23.747,38 КМ
4. ОС у припреми-адаптација канцеларијског простора                         1.332,20 КМ
Укупно                                                                                                     27.626,66 КМ
Индекс остварења плана инвестиција од 24,03, а исти је настао из разлога што је већина инвестиција непосредно везана за пресељење Фонда на пети спрат ИРБ РС и инвестиције које Фонд треба да финансира прије пресељења као што су: адаптација пословног простора, набавка намјештаја и инвентара прилагођеног пословном простору, набавка опреме у новом простору (телефонска централа, рачунара и друге опреме). Ове активности су отпочеле крајем 2012. године и пренесене у 2013. годину. Што се тиче набавке моторних возила, Управа Фонда је половином 2012. године поднијела захтјев Надзорном одбору за набавку једног путничког моторног  возила који би искључиво кориштен за обављање основних активности Фонда што је Надзорни одбор након великих критичких приступа оспорио и тиме принудио директора и Управу Фонда да повуче свој приједлог за реализацију плана у овој позицији. Предлагач овог извјештаја напомиње да су били испуњени сви економски организационо-технички и други услови за реализацију овог захтјева.

Напомињемо да је прије доношења наведене одлуке Управа Фонда презентовала Надзорном одбору биланс успјеха и бруто биланс из којег се види позитивно пословање Фонда, а тиме квалитетан извор сопствених средстава за наведене инвестиције.

3. АНАЛИЗА ОДОБРЕНИХ  ГАРАНЦИЈА У 2012. ГОДИНИ

Анализу одобрених гаранција треба посматрати у контексту општег привредног и финансијског миљеа које је условљено дејством велике економско-финансијске кризе, пада стопе БДП (стопа БДП за 2012. износи -0,90), уз велики пад тражње кредита и других финансијских пласмана у Републици Српској. Одсуство инвестиционих улагања утицало је на потенцијалне тражиоце кредита те неизвјесност у пословању због уласка појединих држава у Европску унију. У том контексту Фонд је без обзира на потписане Оквирне уговоре о пословно-техничкој сарадњи остварио стварну сарадњу са седам банака и Фондом за развој и запошљавање који је у саставу ИРБ РС. Дакле, три банке нису реализовале ни један пласман уз подршку гаранције Гаратног фонда РС. 

Поступак доношења одлуке о одобравању гаранције прописан је Правилником о одобравању гаранција по гарантно-кредитним линијама („Службени гласник Републике Српске“, број 28/11) које је донијела Влада Републике Српске у функцији Скупштине акционара Фонда. Од укупно приспјелих 21 захтјев, Фонд је сходно члану 10. Правилника донио одлуке на Гарантном одбору Фонда за 21 гаранцију, а за 3 одобрене гаранције сазиван је Гарантни одбор Скупштине акционара Фонда (износи гаранција преко 300.001,00 КМ). 

Фонд је у 2012. години издао 21 гаранцију у износу од 4.352.972,93 КМ, а пословне банке су на основу тих издатих гаранција пласирале 9.267.945,867 КМ кредитних средстава. Овдје је потребно напоменути да је гаранција за ДИ „Шипово“д.о.о. издата 21.01.2013. године, али приходи од премије и провизије, а и сама гаранција важи од 01.03.2012. године па је уврштена у реализацију плана за 2012. годину.

Фонд је са пословним банкама/другим финансијским организацијама уписао заложно право на некретнинама - хипотеку и заложног права на покретним стварима првенственог реда у износу од 25.880.481,30 КМ. У наведеном износу процјењена тржишна вриједност уписане хипотеке у корист Фонда и банака је 21.742.476,10 КМ, а процјењена тржишна вриједност заложног права на покретним стварима је 4.138.005,20 КМ. 
Највише гаранција је издато МФ банци а.д. Бања Лука (укупно 6) затим Балкан Инвестмент банци а.д. Бања Лука (укупно 4), Павловић Интернационал банци а.д. Слобомир, Бијељена три гаранције, Волксбанк а.д. Бања Лука, Комерцијалној банци а.д. Бања Лука и Фонду за развој и запошљавање по двије, док је Уникредит банци а.д. Бања Лука и Новој банци а.д. Бања Лука издао по једну гаранцију. У прилогу овог извјештаја достављене су табеле издатих гаранција по банкама.

Ако погледамо гаранције по ГКЛ (Прилог Табела издатих гаранција по врсти ГКЛ) видимо да је највише (9 гаранција) издато за привредна друштва, затим за пољопривреду (6 гаранција) за регистрована пољопривредна газдинства (три гаранције) док су за предузетнике и Старт- ап издата по једна гаранција.

Ако погледамо разуђеност гаранција по општинама и градовима у РС (Прилог Табела издатих гаранција по градовима и општинама) видимо да су гаранције издате за клијенте из 15 општина и градова са свих подручја РС. 
	Преглед издатих гаранција у 2012. години по врсти ГКЛ
	
	
	
	
	

	Назив / име клијента
	Општина
	Назив банке
	Гарантно-кредитна линија
	Износ гаранције
	Износ кредита
	Рок отплате (мј.)
	Датум издавања

	Mushrooms trade d.o.o.
	Бања Лука
	Balkan Investment Bank ад Бања Лука
	ГКЛ за пољопривреду
	225.000,00
	450.000,00
	120
	18.01.2012

	Екофарм д.о.о.
	Приједор
	Balkan Investment Bank ад Бања Лука
	ГКЛ за пољопривреду
	837.472,93
	1.674.945,86
	120
	08.02.2012

	БМБ Делта доо
	Градишка
	Pavlović International bank ад Слобомир, Бијељина
	ГКЛ за пољопривреду
	150.000,00
	300.000,00
	120
	27.12.2012

	ПЗ ВИП Крајина п.о.
	Лакташи
	Volksbank ад Бања Лука
	ГКЛ за пољопривреду
	175.000,00
	350.000,00
	84
	20.08.2012

	Планинско добро д.о.о.
	Рогатица
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за пољопривреду
	150.000,00
	300.000,00
	84
	10.08.2012

	Шиповац доо Невесиње
	Невесиње
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за пољопривреду
	75.000,00
	150.000,00
	72
	18.12.2012

	 
	 
	 
	 
	1.612.472,93
	3.224.945,86
	 
	 

	Сзтр Нина
	Бања Лука
	Pavlović International bank ад Слобомир, Бијељина
	ГКЛ за предузетнике
	9.000,00
	18.000,00
	60
	23.10.2012

	 
	 
	 
	 
	9.000,00
	18.000,00
	 
	 

	TOGONA-COMERC доо
	Пале, И. Сарајево
	Unicredit Bank АД Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	300.000,00
	600.000,00
	120
	03.08.2012

	ПРИМА ИСГ доо
	Градишка
	Volksbank ад Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	125.000,00
	250.000,00
	48
	21.08.2012

	Боксит а.д. Милићи
	Милићи
	Balkan Investment Bank ад Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	300.000,00
	1.000.000,00
	36
	09.10.2012

	ЛАНА export-import доо
	Дринић, Петровац
	Комерцијална банка ад Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	200.000,00
	400.000,00
	84
	28.12.2012

	Егериа доо
	Бања Лука
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	20.000,00
	40.000,00
	36
	02.04.2012

	Пилана Босна доо Костајница
	Костајница
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	62.500,00
	125.000,00
	60
	03.10.2012

	Fructa-trade doo Дервента
	Дервента
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	54.000,00
	270.000,00
	60
	18.12.2012

	Cummins RepSerp доо
	Приједор
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	150.000,00
	300.000,00
	60
	26.12.2012

	Пингвин д.о.о
	Лакташи
	Фонд за развој и запошљавање - ИРБРС
	ГКЛ за привредна друштва
	425.000,00
	850.000,00
	144
	07.09.2012

	ДИ Шипово а.д.
	Шипово
	Фонд за развој и запошљавање - ИРБРС
	ГКЛ за привредна друштва
	1.000.000,00
	2.000.000,00
	144
	22.01.2013. (rok važenja od 01.03.2012.) 

	 
	 
	 
	 
	2.636.500,00
	5.835.000,00
	 
	 

	Роберт Цвијетић
	Соколац
	Balkan Investment Bank ад Бања Лука
	ГКЛ за регистрована пољопривредна газдинства
	15.000,00
	30.000,00
	120
	27.08.2012

	Ђурић Душко
	Нови Град
	Pavlović International bank ад Слобомир, Бијељина
	ГКЛ за регистрована пољопривредна газдинства
	30.000,00
	60.000,00
	120
	04.10.2012

	Љупко Шолаја
	Шипово
	Нова банка АД Бања Лука
	ГКЛ за регистрована пољопривредна газ.
	25.000,00
	50.000,00
	60
	23.04.2012

	 
	 
	 
	 
	70.000,00
	140.000,00
	 
	 

	Сзтр Тавита
	Мркоњић Град
	Комерцијална банка ад Бања Лука
	ГКЛ за start-up
	25.000,00
	50.000,00
	84
	31.12.2012

	 
	 
	 
	 
	25.000,00
	50.000,00
	 
	 

	 
	 
	 
	УКУПНО 
	4.352.972,93
	9.267.945,86
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                    Преглед издатих гаранција у 2012. години по банкама



	Назив / име клијента
	Општина
	Назив банке
	Гарантно-кредитна линија
	Износ гаранције
	Износ кредита
	Рок отплате (мј.)
	Датум издавања

	Mushrooms trade d.o.o.
	Бања Лука
	Balkan Investment Bank ад Бања Лука
	ГКЛ за пољопривреду
	225.000,00
	450.000,00
	120
	18.01.2012

	Екофарм д.о.о.
	Приједор
	Balkan Investment Bank ад Бања Лука
	ГКЛ за пољопривреду
	837.472,93
	1.674.945,86
	120
	08.02.2012

	Роберт Цвијетић
	Соколац
	Balkan Investment Bank ад Бања Лука
	ГКЛ за регистрована пољопривредна газдинства
	15.000,00
	30.000,00
	120
	27.08.2012

	Боксит а.д. Милићи
	Милићи
	Balkan Investment Bank ад Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	300.000,00
	1.000.000,00
	36
	09.10.2012

	 У К У П Н О
	 
	 
	 
	1.377.472,93
	3.154.945,86
	 
	 

	Сзтр Нина
	Бања Лука
	Pavlović International bank ад Слобомир, Бијељина
	ГКЛ за предузетнике
	9.000,00
	18.000,00
	60
	23.10.2012

	Ђурић Душко
	Нови Град
	Pavlović International bank ад Слобомир, Бијељина
	ГКЛ за регистрована пољопривредна газдинства
	30.000,00
	60.000,00
	120
	04.10.2012

	БМБ Делта доо
	Градишка
	Pavlović International bank ад Слобомир, Бијељина
	ГКЛ за пољопривреду
	150.000,00
	300.000,00
	120
	27.12.2012

	 
	 
	 
	 
	189.000,00
	378.000,00
	 
	 

	TOGONA-COMERC доо
	Пале, И. Сарајево
	Unicredit Bank АД Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	300.000,00
	600.000,00
	120
	03.08.2012

	 У К У П Н О
	 
	 
	 
	300.000,00
	600.000,00
	 
	 

	ПЗ ВИП Крајина п.о.
	Лакташи
	Volksbank ад Бања Лука
	ГКЛ за пољопривреду
	175.000,00
	350.000,00
	84
	20.08.2012

	ПРИМА ИСГ доо
	Градишка
	Volksbank ад Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	125.000,00
	250.000,00
	48
	21.08.2012

	 У К У П Н О
	 
	 
	 
	300.000,00
	600.000,00
	 
	 

	Сзтр Тавита
	Мркоњић Град
	Комерцијална банка ад Бања Лука
	ГКЛ за start-up
	25.000,00
	50.000,00
	84
	31.12.2012

	ЛАНА export-import доо
	Дринић, Петровац
	Комерцијална банка ад Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	200.000,00
	400.000,00
	84
	28.12.2012

	 У К У П Н О
	 
	 
	 
	225.000,00
	450.000,00
	 
	 

	Планинско добро д.о.о.
	Рогатица
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за пољопривреду
	150.000,00
	300.000,00
	84
	10.08.2012

	Шиповац доо Невесиње
	Невесиње
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за пољопривреду
	75.000,00
	150.000,00
	72
	18.12.2012

	Егериа доо
	Бања Лука
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	20.000,00
	40.000,00
	36
	02.04.2012

	Пилана Босна доо Костајница
	Костајница
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	62.500,00
	125.000,00
	60
	03.10.2012

	Fructa-trade doo Дервента
	Дервента
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	54.000,00
	270.000,00
	60
	18.12.2012

	Cummins RepSerp доо
	Приједор
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	150.000,00
	300.000,00
	60
	26.12.2012

	 У К У П Н О
	 
	 
	 
	511.500,00
	1.023.000,00
	 
	 

	Љупко Шолаја
	Шипово
	Нова банка АД Бања Лука
	ГКЛ за регистрована пољопривредна газдинства
	25.000,00
	50.000,00
	60
	23.04.2012

	 У К У П Н О
	 
	 
	 
	25.000,00
	50.000,00
	 
	 

	Пингвин д.о.о
	Лакташи
	Фонд за развој и запошљавање - ИРБРС
	ГКЛ за привредна друштва
	425.000,00
	850.000,00
	144
	07.09.2012

	ДИ Шипово а.д.
	Шипово
	Фонд за развој и запошљавање - ИРБРС
	ГКЛ за привредна друштва
	1.000.000,00
	2.000.000,00
	144
	22.01.2013. (rok važenja od 01.03.2012.)  

	 
	 
	 
	 
	1.425.000,00
	2.850.000,00
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Преглед издатих гаранција у 2012. години по градовима и општинама

 
	 
	 
	 
	 

	Назив / име клијента
	Град

/Општина
	Назив банке
	Гарантно-кредитна линија
	Износ гаранције
	Износ кредита
	Рок отплате (мј.)
	Датум издавања

	Mushrooms trade d.o.o.
	Бања Лука
	Balkan Investment Bank ад Бања Лука
	ГКЛ за пољопривреду
	225.000,00
	450.000,00
	120
	18.01.2012

	Сзтр Нина
	Бања Лука
	Pavlović International bank ад Слобомир, Бијељина
	ГКЛ за предузетнике
	9.000,00
	18.000,00
	60
	23.10.2012

	Егериа доо
	Бања Лука
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	20.000,00
	40.000,00
	36
	02.04.2012

	 
	 
	 
	 
	254.000,00
	508.000,00
	 
	 

	БМБ Делта доо
	Градишка
	Pavlović International bank ад Слобомир, Бијељина
	ГКЛ за пољопривреду
	150.000,00
	300.000,00
	120
	27.12.2012

	ПРИМА ИСГ доо
	Градишка
	Volksbank ад Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	125.000,00
	250.000,00
	48
	21.08.2012

	 
	 
	 
	 
	275.000,00
	550.000,00
	 
	 

	Fructa-trade doo Дервента
	Дервента
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	54.000,00
	270.000,00
	60
	18.12.2012

	 
	 
	 
	 
	54.000,00
	270.000,00
	 
	 

	ЛАНА export-import доо
	Дринић, Петровац
	Комерцијална банка ад Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	200.000,00
	400.000,00
	84
	28.12.2012

	 
	 
	 
	 
	200.000,00
	400.000,00
	 
	 

	Пилана Босна доо Костајница
	Костајница
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	62.500,00
	125.000,00
	60
	03.10.2012

	 
	 
	 
	 
	62.500,00
	125.000,00
	 
	 

	ПЗ ВИП Крајина п.о.
	Лакташи
	Volksbank ад Бања Лука
	ГКЛ за пољопривреду
	175.000,00
	350.000,00
	84
	20.08.2012

	Пингвин д.о.о
	Лакташи
	Фонд за развој и запошљавање - ИРБРС
	ГКЛ за привредна друштва
	425.000,00
	850.000,00
	144
	07.09.2012

	 
	 
	 
	 
	600.000,00
	1.200.000,00
	 
	 

	Боксит а.д. Милићи
	Милићи
	Balkan Investment Bank ад Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	300.000,00
	1.000.000,00
	36
	09.10.2012

	 
	 
	 
	 
	300.000,00
	1.000.000,00
	 
	 

	Сзтр Тавита
	Мркоњић Град
	Комерцијална банка ад Бања Лука
	ГКЛ за start-up
	25.000,00
	50.000,00
	84
	31.12.2012

	 
	 
	 
	 
	25.000,00
	50.000,00
	 
	 

	Шиповац доо Невесиње
	Невесиње
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за пољопривреду
	75.000,00
	150.000,00
	72
	18.12.2012

	 
	 
	 
	 
	75.000,00
	150.000,00
	 
	 

	Ђурић Душко
	Нови Град
	Pavlović International bank ад Слобомир, Бијељина
	ГКЛ за регистрована пољопривредна газдинства
	30.000,00
	60.000,00
	120
	04.10.2012

	 
	 
	 
	 
	30.000,00
	60.000,00
	 
	 

	TOGONA-COMERC доо
	Пале, И. Сарајево
	Unicredit Bank АД Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	300.000,00
	600.000,00
	120
	03.08.2012

	 
	 
	 
	 
	300.000,00
	600.000,00
	 
	 

	Екофарм д.о.о.
	Приједор
	Balkan Investment Bank ад Бања Лука
	ГКЛ за пољопривреду
	837.472,93
	1.674.945,86
	120
	08.02.2012

	Cummins RepSerp доо
	Приједор
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за привредна друштва
	150.000,00
	300.000,00
	60
	26.12.2012

	 
	 
	 
	 
	987.472,93
	1.974.945,86
	 
	 

	Планинско добро д.о.о.
	Рогатица
	МФ банка АД Бања Лука
	ГКЛ за пољопривреду
	150.000,00
	300.000,00
	84
	10.08.2012

	 
	 
	 
	 
	150.000,00
	300.000,00
	 
	 

	Роберт Цвијетић
	Соколац
	Balkan Investment Bank ад Бања Лука
	ГКЛ за регистрована пољопривредна газдинства
	15.000,00
	30.000,00
	120
	27.08.2012

	 
	 
	 
	 
	15.000,00
	30.000,00
	 
	 

	Љупко Шолаја
	Шипово
	Нова банка АД Бања Лука
	ГКЛ за регистрована пољопривредна газдинства
	25.000,00
	50.000,00
	60
	23.04.2012

	ДИ Шипово а.д.
	Шипово
	Фонд за развој и запошљавање - ИРБРС
	ГКЛ за привредна друштва
	1.000.000,00
	2.000.000,00
	144
	22.01.2013. (рок важења од 01.03.2012.)  

	 
	 
	 
	 
	1.025.000,00
	2.050.000,00
	 
	 


Уочили смо да пословне банке у Републици Српској са којим Фонд има склопљен Оквирни уговор о пословно-техничкој сарадњи, клијентима прво као свој „производ“ нуде кредитне линије из властитих средстава (по вишој каматној стопи) уз правдање брзином реализације истог, а тек онда и кредитне линије које подржава Фонд. Такви пројекти су по правилу ризичнији од „редовних“ банчиних кредитних линија, те дијелом тај ризик пословне банке преносе на Фонд.

У таквој констелацији односа Фонд мора са ИРБ РС, односно са њена два Фонда са којима има закључен Оквирни уговор о пословно-техничкој сарадњи, форсирати и фаворизовати пласмане ИРБ-а (због мањих каматних стопа). То је у интересу потенцијалних клијената Фонда, ИРБ РС, те Владе РС, будући да је оснивач и Фонда и ИРБ-а, Влада Републике Српске. У овом свјетлу Фонд по сваку цијену треба да за реализацију свога плана гаранција у 2013. години да нађе могућност да од 174.000.000,00 КМ колико је предвиђено Планом пласмана ИРБ РС, нађе своје мјесто и обезбиједи извршење плана првенствено подржавајући гаранцијама пласмане из средстава ИРБ-а.

4. АНАЛИЗА ФИНАНСИЈСКОГ ИЗВЈЕШТАЈА ФОНДА ЗА 2012. ГОДИНУ

Уважавајући Законске прописе и рачуноводствене стандарде Фонд је сачинио нацрт  финансијских извјештаја за 2012. годину. У предметној анализи фокусираћемо се на 3 извјештаја која дају цјеловиту слику финансијског положаја кроз анализу Биланса стања, Изјештаја о укупном резултату кроз анализу биланса успјеха, Извјештај о промјенама на капиталу-повећање или смањење у односу на претходни период и исказивање нето резултата.

У билансу успјеха за период 01.01. - 31.12.2012. године исказан је укупан приход од

1.901.186,02 КМ.

Структуру укупног прихода чине:

	Конто
	Назив прихода
	Износ 
	Структура %

	700
	Приходи од затезних камата
	189,81
	

	7011
	Приходи од камата
	1.292.748,39
	68,00

	7012
	Приходи од камата ависта
	335,05
	0,02

	7020
	Приходи од кам. по основу ХОВ 
	122.459,02
	6,45

	7121
	Приходи од провизија за изд.гар.
	5.118,82
	0,27

	718
	Приходи од премија за изд. гар.
	100.604,49
	5,30

	7430
	Приходи од укидања резервисања
	375.000,00
	19,73

	7431
	Прих. Од ук. Рез. Држав.донације
	4.728,55
	0,25

	778
	Остали ванредни приходи
	1,89
	

	
	Укупан Приход
	1.901.186,02
	100


Увидом у наведену структуру видимо да је основни приход од камата на депоновани основни капитал 68 %, затим приход од укидања резервисања 19,73 %, те да су приходи од камата на пласман у ХОВ 6,45 %. Приходи од премија и провизија као основне дјелатности Фонда као приход од издавања гаранција је 5,30%, односно 0,27 %, је низак из разлога што су наведени приходи по концепту рада Гарантног фонда РС дефинисани са ниским стопама наплате и уз временска разграничења наведених прихода за вријеме отплате кредита.

У циљу заштите основног капитала Фонд је у 2012. години провео законом прописану процедуру и депоновао 27.805.000,00 КМ новчаних средстава, те на основу наведеног депоновања остварио и наплатио приходе од камата у износу од 1.292.748,39КМ.

У складу са чланом 10. став 3. и 4. Закона о Гарантном фонду РС („Службени гласник РС“, број: 50/10) Фонд је депоновао наведена средства код пет пословних банака, а на основу понуда за орочење средстава, пасивне каматне стопе, процјене сигурности и ликвидности банака, уз уговорну клаузулу о могућношћу разрочења средстава у случају позива за плаћање издате гаранције или друге активности Фонда у складу са позитивним законским прописима.

Овим је Фонд заштитио основни капитал од евентуалног ризика обезвријеђења, с једне стране, а и прибављања прихода Фонда, с друге стране.

Фонд ће по истеку уговора о орочењу средстава, поштујући законске прописе, продужавати исте у сврху напријед наведеног образложења.

Расходи у истом периоду исказани су у висини од 1.152.100,71 КМ.

Структуру расхода чине:
	Р.бр
	Р А С Х О Д И
	Износ
	Структура

	1.
	Расходи резервисања по ванбилансној активи
	375.000,00
	32,55

	2.
	Трошкови зарада                                                                     
	343.225,16
	29,80

	3.
	Трошкови накнада зарада   
	27.948,00
	2,43

	4.
	Трошкови пореза на зараде и накнаде зарада
	41.298,92
	3,59

	5.
	Трошкови допр. на зараде и накнаде зарада               
	205.146,00
	17,81

	6.
	Остали лични расх. превоз, дневн. гориво и сл     
	18.958,01
	1,65

	7.
	Трошкови материјала (канцел. и остали)                   
	3.717,36
	0,33

	8.
	Трошкови производних услуга                                                
	2.396,81
	0,21

	9.
	Трошкови амортизације                                                          
	22.307,01
	1,94

	10.
	Нематеријални трошкови (објава конкурса, птт,комун. услуге, платни промет, нот. услуге
	25.899,51
	2,25

	11.
	Трошкови по основу пореза и доприноса  водни допринос
	170,00
	

	12.
	Трошкови опер. посл. (закуп, струја, гријање, таксе)          
	79.496,84
	6,90

	13.
	Остали расходи (накнада ЦРХОВ)  
	4.000,18
	0,35

	14.
	Остали ненабројани расходи   
	18.843,21
	1,64

	
	УКУПНО 
	1.152.100,00
	100


Анализирајући наведену структуру расхода видимо да је највећа ставка расхода резервисања по ванбилансној активи и ова врста расхода учествује у укупним расходима са 32,55 %. Следећа по величини је ставка Трошкови зарада са учешћем од 29,80 %. Трећи у структури расхода су доприноси на зараде и накнаде зарада са учешћем од 17,81 %. Важно је напоменути да су трошкови оперативног пословања  у које су уврштени закуп пословног простора, трошкови ел. струје, гријање пословног простора и други трошкови са процентом учешћа од 6,90%.

Из напријед приказане структуре укупних прихода и расхода видљиво је да је Фонд у 2012. години пословао са добити у бруто износу од 749.085,00 КМ.
Анализа финансијског положаја Фонда урађена је кроз биланс стања на дан 31.12.2012. године.

У активи биланса стања исказане су сљедеће позиције:
А. Актива ТЕКУЋА СРЕДСТВА                                                            31.054.066,00 КМ

  1. Готовина и готовински еквиваленти                                
       112.141,00 КМ

  2. Опозиви депозити                                                           
  27.805.000,00 КМ

  3. Потраживања за камате по опозивом депозиту                  
  104.466,00 КМ

  4. Хартије од вриједности                                                                        3.032.459,00 КМ

Б. СТАЛНА СРЕДСТВА                                                       
117.046,00 КМ

   5. Основна средства                                                             
        91.055,00 КМ

   6. Аванси и ОС у припреми                                                                         25.080,00 КМ

   7. Остала нематеријална средства
25.991,00 КМ

В. Пословна актива                                                                                   31.171.112,00 КМ

Г. ВАНБИЛАНСНА АКТИВА                                                
 5.802.973,00 КМ

Д. УКУПНА АКТИВА
  36.974.085,00 КМ

У пасиви биланса стања исказане су ставке на сљедећим позицијама:

А. ОБАВЕЗЕ                                                                                                   107.887,00 КМ

1. Обавезе према добављачима                                        
                    5.561,00 КМ

2. Обавезе за зараде и накнаде зарада   регрес                                              15.525,00 КМ

3. Остале обавезе из пословних односа                             
                      1.019,00 КМ

4. Обавезе за порезе и доприносе регрес                                                       10.221,00 КМ

5. Резервисања за плату директора инт ревизије                                            2.488,00 КМ

6. Разграничени приходи по основу провизија                                             32.536,00 КМ

7. Разграничени приходи по основу премије за ризик                                 22.865,22 КМ

8. Разграничени остали  риходи аларм, намјештај и касе ормари              17.670,00 КМ

Б КАПИТАЛ                                                                                              31.063.226,00 КМ

9. Основни калитал                                                           
                 30.000.000,00 КМ

10. Резерве из добити                                                                                    291.219,00 КМ

11. Законске резерве                                                                                        15.119,00 КМ

12. Посебне резерве за процијењене губитке за издате гаранције           276.100,00 КМ

     ДОБИТ                                                                                                        772.007,00 КМ

13. Нераспоређена добит ранијих година                          
                 22.922,00 КМ

14. Нето добит текуће године                                         
               749.085,00 КМ

В Пословна пасива                                                  
        31.171.112,00 КМ

Г. ВАНБИЛАНСНА ПАСИВА                                        
         5.802.973,00 КМ

Д. УКУПНА ПАСИВА(А+Б+В)                                            
      36.974.085,00 КМ

На основу наведених финансијских резултата у 2012. години, Управа Фонда предлаже Надзорном одбору и Скупштини акционара доношење одлуке, да се исказана добит Фонда у износу од 749.085,00 КМ расподјели како слиједи:

· Законске резерве у проценту од 5%, или у износу од ...................37.454,00 КМ,

· Посебне резерве за потенцијалне губитке ....................................711.631,00 КМ.

Наведеним приједлогом одлуке Управа Фонда на основу члана 10. став 5. и члана 23. став 3. Закона о Гарантном фонду РС, те члана 61. став 4. Статута Фонда обезбјеђује услове за покриће потенцијалних губитака за издате гаранције. 

5. ЗАКЉУЧАК

Из свега напријед наведеног се види да је концепт оснивања и рада Гарантног фонда РС дао своје прве резултате и може се оцијенити као добар.

Исти је позитивно прихваћен код клијената, са напоменом да без обзира на потписане Оквирне уговоре о пословно-техничкој сарадњи банке/друге финансијске организације  и даље фаворизују пласмане из својих средствава, раде на пројектима нових „производа“ - кредит уз гаранцију Фонда, споро дистрибуишу своја нова правила пласмана средстава уз гаранцију Фонда, па није риједак случај да у мањим мјестима гдје пословне банке имају ниже организационе јединице (пословнице или шалтер), клијенти добију одговор да нема могућности да им банчин службеник објасни аплицирање за кредит уз гаранцију Фонда, већ га евентуално упућује на своју централу.

Важно је констатовати да правила пласмана пословних банака нису по нашем сазнању претрпила значајне промјене из разлога што поред 50 % гаранције Фонда, банке стоје на становишту максималног обезбјеђења путем колатерала у облику некретнина, покретних ствари и других инструмената које могу бити предмет обезбјеђења кредита.

Досадашње одобрене и издате гаранције су у принципу плод активног рада Фонда у изналажењу потенцијалних клијената, разрада пословних планова, те стална сарадња на релацији пословне банке ИРБ РС и Фонда, а све у циљу обезбјеђења приступа слободним новчаним средствима од стране потенцијалних клијената, развој привреде, запошљавање уз формирање нових радних мјеста те подстицање развоја пољопривреде и приватног предузетништва.
Досадашња искуства нам говоре да полако али сигурно Фонд улази у финансијске пласмане на подручју Републике Српске те својом подршком за пројекте клијената са недостајућом колатералом омогућује привредни раст и развој.
У досадашњем раду нисмо имали великих замјерки у комуникацији са органима Фонда, редовно смо и благовремено именовали органе Фонда и тиме заокружили организациону шему Фонда у складу са позитивним законским прописима.
Добру и конструктивну сарадњу Фонд има са Скупштином акционара и са Гарантним одбором Скупштине акционара Фонда са констатацијом да су сви захтјеви према Скупштини акционара и ресорним министарством благовремено и квалитетно реализовани на обострано задовољство.
Интернет страница Фонда је заживјела и добро посјећена, а на истој се информишу потенцијални клијенти и финансијске установе о нашем  раду ажурирајући је благовремено са битним подацима везаним за одобрене и издате гаранције и друге информације предвиђене за овај вид информисања.
Поред наведених основних активности стручне службе Фонда су успјешно оствариле све друге послове као што су: Обрачун и исплата примања запослених у Фонду и органа Фонда који стичу право накнада, књиговодствену евиденцију свих пословних промјена, радно правне исправе за раднике Фонда, уредно вођење свих евиденција и одлагање документације у складу са позитивним законским прописима.
Стални контакти са директорима пословних банака и стручним сарадницима пласмана у банкама и ИРБ РС допринијели су успјешној сарадњи на издавању гаранција.

Поред наведених послова мониториг тим је обавио комплетан мониторинг свих клијената и сталним надзором на истим информише Управу Фонда о резултатима надзора и евентуалним заостајањима у плаћању обавеза по основу кредита и гаранција.

У складу са одредбом члана 30. став 1. тачка 4. Статута Гарантног фонда Републике Српске а.д. Бања Лука, овај Извјештај о раду и пословању за 2012, годину усваја Скупштина акционара, а исти се након усвајања, у складу са одредбом члана 27. Закона о Гарантном фонду Републике Српске, доставља на разматрање и усвајање Народној скупштини Републике Српске, а након тога објављује на званичном wеб порталу Фонда. 
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